Temeljem c¢lanka 98. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi “Narodne
Novine” 33/01. i ¢lanka 18. Statuta op¢ine Erdut Sluzbeni glasnik op¢ine Erdut 1/99., 5/99. i 12/01.
op¢insko Vije¢e na 4. sjednici odrzanoj 22.11. 2001. donosi

) POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJECA OPCINE ERDUT

I UVODNA ODREDBA
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin rada opéinskog Vijeca op¢ine Erdut
a osobito:
m pocetak i prestanak obavljanja duznosti vije¢nika,
m prava i duznosti vije¢nika,
m postupak izbora predsjednika i potpredsjednika opcinskog Vijeca te ostvarivanja njihovih prava i
duznosti,
ustanovljenje, sastav i funkcije radnih tijela Vijeca,
konstituiranje Vijeca,
sazivanje i tijek sjednice, nacin odlucivanja i odrzavanja reda na sjednici,
vrste, postupak donoSenja i objava akata,
odnosi Vijeca i Poglavarstva,
javnost rada Vijeca.

Ovim Poslovnikom odreduju se i druga pitanja za rad Vijeca
II UNUTARNJE USTROJSTVO VIJECA
A. Pocletak i prestanak mandata
Clanak 2.

Vijeénik pocinje obavljati vije¢nicku duznost nakon izbora u Vije¢e danom konstituiranja
Vijeca.

Zamjenik vije¢nika pocinje obavljati vijeénicku duznost nakon §to Vijece, temeljem izvjeséa
Mandatne komisije, utvrdi da poéinje te¢i njegov mandat vijeénika iz razloga $to je vijeéniku kojeg
zamjenjuje prestao mandat.

Clanak 3.

Prije pocetka obavljanja svoje duznosti vijeénik polaze prisegu slijedeceg sadrzaja:

“Prisezem da ¢u prava i obveze vijeénika u opéinskog Vije¢u opéine Erdut obnasati savjesno i
odgovorno, da ¢u su zalagati za gospodarski i socijalni probitak Opcine, Zupanije i Republike Hrvatske
te da ¢u se u obavljanju duZnosti vije¢nika pridrzavati Ustava, Zakona i Statuta opcine.”

Clanak 4.
Vijeénik moze imati iskaznicu kojom dokazuje svoje svojstvo i identitet.
Sadrzaj i izgled te uporabu iskaznica blize ureduje Poglavarstvo posebnim aktom. O izdavanju
iskaznica brine opcinska uprava.
Vijeénik ne smije zloupotrijebiti iskaznicu.
Clanak 5.
Vijecniku prestaje mandat pod uvjetima i na nacin utvrden Zakonom.

B. Prava i duZnosti vijeénika

Clanak 6.



Vije¢nik ima prava i duznosti utvrdene Zakonom, Statutom, ovim Poslovnikom i drugim
aktima Vijeca, a osobito:
m predlagati razmatranje pojedninih pitanja iz djelokruga rada Vijeca

m postavljati pitanja i podnositi prijedloge

m podnositi prijeloge odluka i drugih akata,

m sudjelovati na sjednicama Vijeca te na njima raspravljati i glasovati,

m sudjelovati u radu radnih tijela kojih je ¢lan, raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju koje je
na dnevnm redu te o njemu odlucivati,

m sudjelovati na sjednicama drugih tijela Vije¢a i sudjelovati u njihovom radu bez prava odlucivanja,

m biti biran na duznost na koje ga izabere Vijece i prihvatiti taj izbor

m izvrSavati zadace koje mu povijeri Vijece ili radno tijelo Vijeca ¢iji je Clan,

m pridrzavati se i §tititi primjenu ovog Poslovnika.

Osim prava i duznosti utvrdenim u stavku 1. ovog ¢lanka, Vije¢nik ima i druga prava i
duznosti utvrdena Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 7.

Vijeénik ima pravo biti redovito i pravodobno obavijeSten o svim pitanjima ¢ije mu je
poznavanje potrebno za obavljanje vije¢nicke duznosti i ostvarivanje vije¢nickih prava, a osobito o:
m radu Vijeca i njegovih tijela,
radu Poglavarstva,
radu upravnog tijela opcine,
poslovanju pravnih osoba prema kojima opéina ima svojstvo osnivac¢a odnosno vlasnika,
izvrSavanju obveza i ostvarivanju politike utvrdene aktima Vijeca, stanju i problematici u podruéju
iz nadleznosti Opcine,
m svakom pitanju i prijedlogu koji ¢e biti predmetom rasprave u Vijecu.

Vije¢niku se obvezno dostavljaju pisani materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu
sjednice Vijeca, te zapisnik Vijeca.

Clanak 8.

Vije¢nik ima pravo Nacelniku, Poglavarstvu, odnosno njegovim pojedinim c¢lanovima,
Procelniku upravnog tijela postavljati pitanja iz djelokruga rada i nadleznosti Vijeca.

Pitanja mogu biti postavljena u pisanom obliku ili usmeno na sjednici Vijeca.

Usmena pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana i u pravilu takva da se na njih moze
odgovoriti bez pripreme. Vijecnik moze postaviti najvise dva pitanja odjednom.

Na postavljena pitanja odgovara Nacelnik, ¢lan poglavarstva ili duznosnik upravnog tijela u
¢ijoj je nadleznosti problem na koje se pitanje odnosi. Duznosnik, kome je pitanje
upuceno, moze odbiti davanje odgovora na pitanje ukoliko se ono ne odnosi na poslove iz njegovog
djelokruga rada.

Nacelnik, odnosno duznosnik kome je pitanje upuéeno, moze zatraziti da se odgovor, odnosno
rasprava o tom pitanju, odlozi dok se ne prikupe potrebni podaci.

Clanak 9.

Vijeénik mozZe zatraziti da mu struéne sluzbe opéinske uprave pruze stru¢nu
pomo¢ u obnasanju njegove vjecni¢ke duznosti.

Clanak 10.

O prisutnosti vijeénika sjednicama Vijec¢a i radnih tijela vodi se evidencija. Ako je sprijecen
biti prisutan sjednici Vijeéa odnosno radnog tijela, vije¢enik o tome izvjeS¢uje predsjednika Vijeca
odnosno predsjednika radnog tijela.

Clanak 11.
Duznost vije¢nika je po€asna.
Vijeénik ima pravo naknade izgubljene zarade odnosno troSkova vezanih za rad u Vijeéu u

visini i na nac¢in utvrden posebvnom odlukom vijeéa.

C. Klubovi vijeénika



Clanak 12.

U okviru vijeéa vijeénici imaju pravo organizirati svoje Klubove.

Vije¢nici mogu organizirati klub vijeénika prema stranackoj pripadnosti, Klub vije¢nika iz
reda pripadnika nacionalnih zajednica ili manjina odnosno klub nezavisnih vije¢nika.

Klub mogu osnovati najmanje tri vije¢nika. Vije¢nik moze biti ¢lan samo jednog Kluba.

Klubovi o svom osnivanju obavezno izvjestavaju predsjednika Vijeca te prilazu popis svojih
Clanova.

2. Predsjednici i potpredsjednici Vijeca
a. Izbor i razrjesenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca
Clanak 13.

Skupstina ima dva predsjednika i potpredsjednika koje bira iz redova vijeénika na vrijeme od
4. godine.

Clanak 14.

Pravo isticati kandidate za predsjednika i potpredsjednika Vije¢a ima Komisija za izbor i
imenovanje.

Prijedlog moze istaci i vijeénik, uz uvjet da ga podrzi najmanje pet vijeénika.
Clanak 15.

Izbor Predsjednika i Potpredsjednika vije¢a obavlja se javnim glasovanjem.
Ukoliko je utvrdeno vise kandidata za pojedinu duznost, glasovanje se obavlja tajno.

Clanak 16.

Tajnim glasovanjem ravna, rezultate utvrduje i objavljuje predsjedatelj uz pomo¢ dva
vije¢nika koje izabere Vijece, vodeéi racuna o stranackoj strukturi Vijeca.

Tajno glasovanje se obavlja glasackim listi¢ima iste veli¢ine, oblika i boje, ovjerenim pecatom
Vijec¢a. Na glasackom listi¢u kandidati se svrstavaju abecednim redom.

Glasovanje se obavlja zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata.

Nevaze¢i su glasacki listi¢i na kojima nije zaokruZen redni broj, na kojem je zaokruzeno vise
brojeva od broja koji se bira odnosno iz kojeg se ne moze sigurno i nedvojbeno utvrditi za koga se
glasovalo.

Za predsjednika VijeCa izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova. Za
potpredsjednike izabrana su dva kandidata s najveéim brojem glasova.

Ukoliko je vise kandidata od broja koji se bira dobilo jednaki najveéi broj glasova, glasovanje
za duznost za koju se kandidati biraju se ponavlja. U ovom krugu glasovanja sudjeluju kandidati s
jednakim najvec¢im brojem glasova.

Clanak 17.

Predsjedniku i potpredsjednicima mandat prestaje:
kada izgube status vijecnika,
kada podnesu ostavku,
kada ih Vijece na njihov zahtjev razrijesi duznosti,
kada ih Vije¢e opozove,
iz drugih Zakonom predvidenih razloga.
Predsjednika i potpredsjednika Vijece opoziva na nacin utvrden odredbama ovog Poslovnika
po njihovom izboru.

b. Prava i duznosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca
Clanak 18.

Predsjednik Vijeca zastupa Vijece i predsjedava sjednicama Vijeca.
U obasvljanju poslova i zadataka iz stavka 1. ovog ¢lanka predsjednik Vijeca:



saziva sjednice,

predlaze dnevni red,

predsjedava sjednicama,

brine o primjeni poslovnickog reda na sjednici,

utvrduje sadrzaj prijedloga koje stavlja na izjaSnjavanje vije¢nika te rezultate glasovanja,
potpisuje akte vijeca,

uskladuje rad vijeca i njegovih radnih tijela,

suraduje s predsjednicima predstavnickih tijela drugih jedinica lokalne samouprave i uprave,
brine o provodenju nacela javnosti rada vijeca,

obavlja i druge poslove odredene Zakonom i ovim Poslovnikom.

Clanak 19.

U slucaju odsutnosti i sprijecenosti, Predsjednika zamjenjuje jedan od potpredsjednika kojeg
odredi predsjednik.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpredsjednik ima prava i duznosti
predsjednika Vijeca.

Clanak 20.

Predsjednik, potpredsjednici i vijenici imaju pravo na naknadu tro§kova odnosno izgubljene
zarade prema posebnoj Odluci.

Clanak 21.

Predsjednik Vije¢a moze, radi pospjeSivanja rada Vijeca, odrzavati zajednicke sastanke s
potpredsjednicim Vijeca i predsjednicima stalnih radnih tijela Vijeca.

Clanak 22.

Prema potrebi, predsjednik moze sazvati na dogovor predsjednike vije¢nickih Klubova radi
razmatranja uvjeta njihova djelovanja i djelovanja Vijeénika koji su njihovi ¢lanovi te ostalih pitanja
pospjesivanja djelovanja Vijeca.

3. Radna tijela Vijeca
Clanak 23.

Radi proucavanja pitanja iz nadleznosti Vijeca, pripreme, razmatranja i podnosenje prijedloga
akata i drugih prijedloga Vijecu, pripreme rasprave na sjednicama Vijeca, pracenja provodenja utvrdene
politike i1 izvrSavanje akata §to ih donosi Vije¢e te za izvrSavanje drugih zadataka od interesa iz
nadleznosti opéine moZze osnivati odbore komisije i druga stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela Vijeca osnivaju se odlukom kojom se utvrduje njihov naziv, djelokrug rada i
nadleznost, sastav, nacin rada i mandat njihovih ¢lanova.

Clanak 24.

Stalna radna tijela Vije¢a imaju predsjednika i odredeni broj ¢lanova.

Predsjednik i ¢lanovi radnih tijela imenuju se iz reda vijeénika, vodedi racuna o stranackoj
strukturi Vijeca.

U radna tijela mogu biti imenovani i vanjski ¢lanovi, s tim da njihov broj ne moze biti ve¢i od
polovice ukupnog ¢lanova tijela.

Clanak 25.

Predsjednik i ¢lanovi stalnih radnih tijela Vije¢a imenuju se na vrijeme do isteka mandata
Vijeca koje ih je imenovalo.

Predsjednik i ¢lanovi radnog tijela mogu biti opozvani i prije isteka mandata na koji su
imenovani.



Clanak 26.

Radi rasprave o pojedinim pitanjima, odnosno radi izvrSenja drugih zadataka iz samoupravnog
djelokruga rada Vijeca, Vije¢e moze pored stalnih tijela iz ¢lanka 24. osnovati i druga radna tijela
kojima utvrduje drugaciji sastav i mandat.

Clanak 27.

Predsjednik radnog tijela organizira rad radnog tijela, predlaze dnevni red radnog tijela i
predsjedava njegovim sjednicama.

Clanak 28.

Sjednicu radnog tijela saziva Predsjednik na osobnu inicijativu, a duzan ju je sazvati na
obrazlozeni zahtjev predsjednika Vijeca ili tre¢ine ¢lanova radnog tijela.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu kada je to obavezan uciniti, sjednicu ¢e
sazvati predsjednik Vijeca.

Clanak 29.

Radno tijelo moze odlucivati o pitanjima iz svog djelokruga ako je sjednici prisutna vecina
¢lanova radnog tijela.

Odluke se donose vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova radnog tijela, pojednini ¢lan radnog
tijela moze izdvojiti svoje misljenje.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Clanak 30.

Radna tijela medusobno suraduju, a prema potrebi mogu i odrzati zajednicku sjednicu.
Glasovanje na zajednickoj sjednici utvrduje se zasebno za svako radno tijelo.

Clanak 31.
Stru¢ne i administrativno tehnicke poslove za radna tijela obavlja op¢inska uprava.
11 SJEDNICE VIJECA
1. Konstituirajuca sjednica Vijeca
Clanak 32.

Vije¢nike izabrane u Vjece saziva Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadlezan za poslove
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 33.

Prvoj sjednici Vije¢a predsjedava, do izbora predsjednika Vije¢a po godinama najstariji
vijeénik. Do izbora predsjednika Vijeca predsjedatelj ima sva njegova prava.

Nakon otvaranja sjednice, na prijedlog predsjedatelja, vije¢nici odreduju zapisni¢ara i dva
ovjerovitelja zapisnika.

Proziv vije¢nika s liste vije¢nika koje je utvrdilo opc¢insko izborno povjerenstvo obavlja
predsjedatel].

Clanak 34.
Dnevni red konstituirajuée sjednice Vijeca obavezno sadrzi slijedece tocke:
izbor predsjednika i ¢lanova mandatne komisije,
izvjes¢e mandatne komisije,
izbor predsjednika i potpredsjednika vijeca,
izbor predsjednika i clanova Komisije za izbor i imenovanje i,
izbor nacelnika i zamjenika nacelnika.
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Clanak 35.

Na konstituirajucoj sjednici Vijece bira predsjednika i lanove Mandatne komisije na prijedlog
predsjedatelja ili najmanje pet vije¢nika.

Mandatna komisija na konstituirajucoj sjednici, temeljem izvje$¢a opéinskog izbornog
povjerenstva, izvjeS¢uje Vijece o provedenim izborima i imenima izabranih vijeénika, o podnesenim
ostavkama na duznost vije¢nika, imenima vijeénika koji obnasaju duznost nespojivu s duzno$cu
vije¢nika te o zamjenicima vije¢nika koji umjesto njih poc¢inju obavljati duznost vije¢nika Vijeca.

Clanak 36.

Nakon Sto Vijece prihvati izvjeS¢e Mandatne komisije o provedenim izborima, pred
predsjedateljem vijeénici daju svecanu prisegu.

Tekst prisege izgovara predsjedatelj, a nakon toga vijeénici izgovaraju rije¢ “Prisezem”. Tekst
izgovorene prisege vijeénici potpisuju.

Clanak 37.

Nakon polozene prisege, Vijece pristupa izboru predsjednika i potpredsjednika Vijeca.

Izabrani predsjednik preuzima vodenje sjednice Vije¢a prema utvrdenom dnevnom redu.
Clanak 38.

Danom konstituisanja Vije¢a prestaju prava i obveze vije¢nika prethodnog saziva u opéinskom
Vijecu i radnim tijelima u Vijecu, ako zakonom nije drugacije propisano.

2. Red na sjednici
a) Sazivanje sjednice
Clan 39.

Rad Vijeca odvija se na sjednicama.

Sjednice Vijeca odrzavaju se prema potrebi.

Sjednice Vijeca saziva predsjednik na osobnu inicijativu, ili kada to u pismenoj formi zatraze,
navodec¢i razloge za sazivanje Poglavarstvo, Nacelnik ili tre¢ina vije¢nika Vije¢a. Uz zahtjev za
sazivanje sjednice Vijeca, podnositelj inicijative podnosi i obrazlozeni prijedlog dnevnog reda te nacrt
akta o kojem se treba izjasniti.

Clanak 40.

Poziv za sjednicu Vijeca sadrzava naznaku mjesta i vremena odrzavanja sjednice i prijedlog
dnevnog reda.

Poziv za sjednicu dostavlja se vije¢nicima Vije¢a u pravilu najkasnije pet dana prije dana za
koji je sjednica zakazana.

Iznimno se sjednica moZe sazvati i u kraCem roku ako to zahtjevaju posebne okolnosti koje se
moraju obrazloZiti.

Uz poziv za sjednicu vijeénicima se dostavljaju materijali koji Cine kratak sadrzaj svake tocke
dnevnog reda te zapisnik prethodne sjednice bez priloga.

B. Tijek sjednice
Clanak 41.
Sjednici vije¢a predsjedava predsjednik Vijeca, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti jedan
od potpredsjednika vijeca.

Za vrijeme zamjene predsjednika, potpredsjednik ima sva prava i duznosti predsjednika
Vijeca.



Clanak 42.

Nakon otvaranja sjednice predsjednik utvrduje prisutnost vije¢nika poimeni¢nim prozivanjem
istih.

Sjednica vije¢a moze se odrzati ukoliko je prisutna vecina vije¢nika.

Prisutnost se mora utvrditi na pocetku sjednice a moze se utvrdivati i kasnije kada se ne moze
utvrditi da li postoje uvjeti za daljnje odrzavanje sjednice.

Ako se utvrdi da se sjednica ne moze nastaviti, ista se prekida i zakazuje nastavak sjednice.

O odgodi sjednice pismeno se
izvjeSéuju odsutni vijeénici.

Clanak 43.

Clanovi Poglavarstva i ProGelnik opéinske uprave prisustvuju sjednicama Vijeéa kada su na
dnevnom redu pitanja iz djelokruga njihovog rada. Isti ima pravo i duznost objasnjavati i davati
odgovore na postavljena pitanja vezano za tocku dnevnog reda.

Clanak 44.

Prije utvrdivanja dnevnog reda sjednice vijec¢e bira dva ovjerovitelja zapisnika. Nakon toga
razmatra zapisnik sa prethodne sjednice Vijeca.

Clanak 45.

Dnevni red sjednice Vijece utvrduje na pocetku sjednice.

Dnevni red predlaze predsjednik a svaki vije¢nik ima pravo predloziti izmjenu i dopunu
dnevnog reda.

U dnevni red se mogu uvrstiti samo pitanja iz djelokruga rada Vije¢a koja su u cijelosti
pripremljena tako da se na sjednici mogu potpuno raspraviti.

Prijedlog dnevnog reda usvaja se ve¢inom glasova prisutnih vijeénika.

Clanak 46.

Nakon utvrdenog dnevnog reda, prelazi se na rad po tockama dnevnog reda kako su utvrdene
na nacin i po postupku iz ¢lanka 45. Poslovnika.

Clanak 47.

Na pocetku rasprave o svakom prijedlogu predlagatel] moze dati dopunsko usmeno
obrazlozZenje.

Clanak 48.

Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika Vijeca.

Prijave za sudjelovanje raspravi podnose se predsjedniku ¢im se otvori rasprava i tijekom
rasprave, sve do donosenja zakljucka.

U radu i odlucivanju na sjednici Vije¢a imaju pravo i duznost sudjelovati svi vije¢nici.

Ostali prisutni imaju pravo sudjelovati u raspravi o materijalu koji je njihova sluzba
pripremila ali bez prava odlucivanja.

Clanak 49.
Vije¢nik u raspravi moze govoriti u pravilu pet minuta, a po odluci Vije¢a duze, odnosno u
opravdanim slu¢ajevima i kra¢e od pet minuta.

Predsjednik Vijeca osigurava govorniku nesmetano izlaganje.

Clanak 50.



Predsjednik Vije¢a daje govornicima rije¢ redosljedom njihove prijave.

Vije¢niku, koji zeli govoriti o povredi Poslovnika ili povredi utvrdenog dnevnog reda,
predsjednik ¢e dati rije¢ ¢im ovaj to zatraZzi.

Poslije tog govora, predsjednik je duzan dati objasnjenje, odnosno odgovor na primjedbu
vijeénika. Ako vijeénik nije zadovoljan odgovorom predsjednika, o tome VijeCe rjeSava bez rasprave.

Clanak 51.

O pojedinom predmetu raspravlja se dok ima prijavljenih govornika.

Sudionik u raspravi moze govoriti samo o pitanju o kome se u okviru odnosne toc¢ke dnevnog
reda raspravlja. Ako se govornik udalji od predmeta rasprave, predsjednik ¢e ga upozoritit i oduzeti
rijeé.

Isti sudionik u istom pitanju moze raspravljati samo jednom, ali mu predsjednik
moze dozvoliti i ponovno izlaganje ako smatra da je to potrebno za donosenje Odluke.

Clanak 52.

Predlagatelj] moze, tijekom rasprave sve do donoSenja odluke o svom prijedlogu, svoj
prijedlog povu¢i. O povuc¢enom prijedlogu prestaje rasprava.

Clanak 53.

Nakon zavrSetka izlaganja svih prijavljenih sudionika u raspravi, predsjednik zakljucuje
raspravu i podnesene prijedloge stavlja na glasovanje.

Nakon zakljucivanja rasprave, o istom pitanju se na sjednici ne moze ponovo otvoriti
rasprava.

Clanak 54.

Kad se iscrpi utvrdeni dnevni red, predsjednik zakljucuje sjednicu.

Kad se zbog veli¢ine dnevnog reda ili drugog razloga ne moze zavrsiti rasprava o svim
tockama dnevnog reda, Vijec¢e moze odluciti da se sjednica prekine i zakaze nastavak sjednice, o cemu
se pismeno obavjestavaju samo odsutni vijeénici.

C. Odlucivanje
Clanak 55.

Vije¢e odlucuje ve¢inom glasova prisutnih vije¢nika na sjednici kojoj je prisutna vecéina
ukupnog broja vijeénika, ukoliko Zakonom, Statutom opéine ili ovim Poslovnikom nije odredena
posebna vecina.

Vije¢e odlucuje veéinom glasova ukupnog broja vije¢nika prilikom donoSenja Statuta,
Poslovnika Vije¢a, Proratuna i godiSnjeg obratuna Proracuna opcine te u drugim slucajevima
odredenim Zakonom i Statutom.

Vije¢nici sudjeluju u odlu¢ivanju javnim ili tajnim glasovanjem.

Clanak 56.
Glasovanje na sjednici u pravilu je javno. Javno glasovanje provodi se dizanjem

ruke, a kada to odluci predsjednik ili zatrazi najmanje pet vije¢nika pojedinac¢nim izjasnjavanjem.

Vijeénici glasuju tako da se izjasnjavaju “ZA” ili “PROTIV” prijedloga.

Predsjednik Vijec¢a prvo proziva vijeénike da se izjasne tko je “ZA”, zatim tko je “PROTIV”’prijedloga,
odnosno da li se tko uzdrzao od glasovanja.

Iznimno od odredbe stavka 2. ovog clanka, ako se prilikom glasovanja o amandmanu za
njegovo prihvacanje izjasni manje od polovice prisutnih vije¢nika,  predsjednik moze odmah
konstatirati da je amandman odbijen.

Predsjednik utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja. Pri utvrdivanju rezultatu glasovanje
predsjedniku mogu pomagati struéne osobe opcinske uprave.

Clanak 57.



Tajno glasovanje provodi se kad je to odredeno Zakonom, Statutom opcine ili ovim
Poslovnikom, odnosno kada tako odluci Vijece.

Tajno glasovanje obavlja se na nacin i postupak propisan ¢lankom 16. Poslovnika, s tim da se
na glasackom listi¢u upisuje pitanje te navode odgovori “ZA” i “PROTIV”.

Nakon provedenog glasovanja objavljuju se rezultati istog.

D. Odrzavanje reda na sjednici
Clanak 58.

Red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca.

Za remecenje reda na sjednici, predsjednik Vije¢a moze izre¢i opomenu ili oduzeti rijec.

Predsjednik moze narediti da se iz prostorije u kojoj se odrzava sjednica Vije¢a udalji svaka
osoba koja svojim ponasanjem grubo remeti red i onemoguc¢ava odrzavanje sjednice.

Ako predsjednik ne moZe odrzati red na sjednicama redovitim mjerama, odredit ¢e kratak
prekid sjednice.

3. Zapisnik

Clanak 59.

O radu sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik vodi osoba koju odredi
rukovodilac upravnog odjela.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice (vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, ime
predsjedavajuceg, ovjerovitelja zapisnika, prisutnih i odsutnih vijeénika i ostalih prisutnih), tijek
sjednice (eventualnim prekidima izreCenim mjerama i sl.) o prijedlozima iznesenim na sjednici i
provedenoj raspravi (imena govornika, te kratkom sadrzaju njihovih prijedloga) o donesenim odlukama
(rezultatima glasovanja i nazivu donesenog akta, te podatke da li je sjednica tonski snimana, te
konstatacija o vremenu zakljucivanja sjednice).

Zapisniku se prilazu akti doneseni na sjednici.

Clanak 60.

Vije¢nik ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.

Prihvacdene primjedbe unose se u zapisnik sjednice na kojoj su iznijete, a odgovoarajuce
izmjene i dopune u zapisnik prethodne sjednice.

Zapisnik, na koji nije bilo primjedbi odnosno koji je izmjenjen sukladno prihvacenim
primjedbama, smatra se usvojenim.

Clanak 61.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik i za tu sjednicu odredeni ovjerovitelji zapisnika.
Clanak 62.

Sjednice Vije¢a mogu se tonski snimati, ako Vijec¢e ne odluci drugacije.

Vijeénicima na njihov zahtjev mora biti omoguceno preslusavanje tonske snimke sjednice.
Sluzbeni tonski zapis ne smije biti koriSten za promidzbene, medijske i sli¢ne svrhe.

JIA AKTI VIJECA

1. Vrste akata



Clanak 63.

U okviru svoje nadleznosti Vije¢e donosi Statut, Poslovnik, odluke, proracun i godi$nji
obracun proracuna, pravilnike, pravilnike i programe, preporuke, zakljucke, rjeSenja i druge akte.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Opcine koji su od opceg znacaja za
gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte odnosno ureduju pitanja od interesa za Opcinu na opéi
nadin.

Pravilnikom se ureduje nacin izvrSavanja odredenih prava i obveza, odnosno postupak
provodenja propisa ili drugog opceg akta kada je to Vije¢u tim aktim povjereno.

Programom i planom se za razdoblje od godine ili viSe godina utvrduje sadrzaj aktivnosti u
pojedinom podruéju, nositelji aktivnosti, rokovi izvrSenja te druga pitanja od znacaja za izvrSavanja
sadrzaja programa.

Vije¢e preporukom odredenim subjektima predlaze poduzimanje odredenih radnji odnosno
odredeni oblik ponaSanja.

Zakljuc¢kom se izrazavaju glediSta u odnosu na odredena pitanja, prihvaéaju izvjeséa i
informacije te rjeSavaju druga pitanja iz djelokruga Op¢ine.

Vije¢e donosi rjesenja i zaklju¢ke kao pojedinacne akte kada izvrSava pojedina¢na prava i
obveze iz svog djelokruga.

2. Postupak donosSenja akata
Clanak 64.

Postupak donoSenja opéih akata provodi se na naéin kojim se osigurava izrazavanje i
sagledavanje svih interesnih i stru¢nih odrednica od znacaja za donosenje tih akata.

a. Pokretanje postupka
Clanak 65.

Gradani, njihove udruge, ustanove, trgovacka drustva u sastavu Op¢ine kao i druge pravne
osobe imaju pravo pokretanja inicijative za donoSenje ili izmjenu opcih akata te razmatranje drugih
pitanja od interesa za Opéinu.

Tijelo, kojem je inicijativa upucena, duzno je istu razmotriti i o svom stajaliStu i daljnjem
postupku najkasnije u roku od tri mjeseca izvjestiti podnositelja.

Clanak 66.

Pravo podnositi prijedlog akata VijeCu ima vijeénik, radno tijelo Vije¢a nacelnik i
Poglavarstvo, ukoliko Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom nije druk¢ije odredeno.

Clanak 67.

Prijedlozi Odluka i drugih opé¢ih akata moraju biti podneseni u pisanom obliku i sadrzaju
utvrdenom ovim Poslovnikom.

Prijedlog opéeg akta sadrzi tekst prijedloga akta i obrazlozenja.

Prijedlozi se mogu davati i u alternativnom obliku.

Uz prijedlog akta moze se priloZiti i odgovaraju¢a dokumentacija.

Clanak 68.

Prijedlog akta podnosi se predsjedniku Vijeca.
Predlagatelj Odluke obavezan je obavijestiti predsjednika Vijeéa tko ce biti izvjestitel]
predlagatelja na sjednici Vijeca.

Clanak 69.

Predsjednik Vijeca duzan je bez odlaganja dostaviti prijedlog Poglavarstvu ako ono nije
predlagatelj, radi razmatranja i davanja misljenja.

Predsjednik Vije¢a duzan je prijedlog akta staviti na sjednicu Vije¢a najkasnije u roku od 2
mjeseca od dana podnosenja prijedloga.



Clanak 70.

Ako prijedlog akta nije podnesen u skladu s ovim Poslovnikom, predsjednik Vijeca zatrazit ¢e
od predlagatelja da prijedlog u roku od 15 dana uskladi s Poslovnikom.
Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog Odlkuke u roku, smatrat ¢e se da nije ni podnesen.
b) Prethodni postupak

1. Pribavijanje misljenja gradana i zainteresiranih tijela
Clanak 71.

Prije izrade prijedloga op¢ih akata osobito znacajnih za gradane moze se provoditi anketa kao
oblik ispitivanja javnog mijenja.

Odluku o provodenju ankete donosi Poglavarstvo na prijedlog nositelja pripreme prijedloga.

Aktom o provodenju ankete odreduje se podrucje na kojem se anketa provodi, njen obuhvat i
metodologija, vrijeme provodenja nositelja aktivnosti kao i druga pitanja od znacaja za provodenje
ankete.

Clanak 72.

Anketa ¢e se sprovesti i na prijedlog Poglavarstva ako se radi o aktima koji su od znacaja za
sveukupni razvoj op¢ine Erdut ili njenog pojedinog dijela.

2. Javna rasprava
Clanak 73.

O prijedlozima akata za koje je to Zakonom ili Statutom odredeno kao i o drugim pitanjima za
koje to utvrdi Vijeée provodi se obavezno javna rasprava.

Nacrt prijedloga upuéuje na javnu raspravu Poglavarstvo, kada je to propisano Zakonom,
Statutom ovim Poslovnikom ili odlukom Vijeca.

Clanak 74.

Javna rasprava o prijedlogu nacrta akta provodi se na podru¢ju opéine ili na podru¢ju mjesnog
odbora.

Javna rasprava se provodi stavljanjem nacrta prijedloga akta na javni uvid te provodenjam
javne struéne rasprave.

Clanak 75.

Aktom o utvrdivanju nacrta prijedloga akta i njegovom upuéivanju na javnu raspravu odreduje
se osobito:
m vrijeme provodenja javne rasprave,
m mjesto izlaganja nacrta prijedloga akta na uvid,
m vrijeme i mjesto odrzavanja javne strucne rasprave
m organizator i nositelj javne rasprave.

Clanak 76.
Javna rasprava o nacrtu prijedloga ne moze biti kra¢a od 15 dana ni duza od 60 dana.
Clanak 77.

Svi zainteresirani gradani i pravne osobe mogu nositelju javne rasprave upucivati primjedbe i
prijedloga na nacrt prijedloga akta.

Clanak 78.

O rezultatima provedene javne rasprave, nositelj javne rasprave podnosi izvjesée tijelu koje je
utvrdilo nacrt prijedloga akta i uputilo ga na javnu raspravu, sa svim primjedbama o prijedlozima,
sugestijama i misljenjima iskazanim na javnoj raspravi.



Clanak 79.

Temeljem izvjes€a nositelja javne rasprave, tijelo kome je izvjesée upuceno razmatra
prijedloge, misljenja i primjedbe iskazane u javnoj raspravi te utvrduje prijedlog akta koji upucuje na
daljnji postupak.

Uz prijedlog akta, Poglavarstvo podnosi Vije¢u izvjesce o provedenoj javnoj raspravi.

Referendum.

Clanak 80.

Vije¢e moze, pod uvjetima propisanim Zakonom, raspisati referendum o pitanju iz
samoupravnog djelokruga Opéine o kojem VijeCe ima pravo donositi Odluku. Akt o raspisivanju
referenduma, Vijece donosi ve¢inom glasova svih vijecnika.

Postupak referenduma provodi se na nacin propisan Zakonom.

4, Razmatranje na sjednicama radnih tijela
Clanak 81.

Prije rasprave o prijedlogu Odluke na sjednici Vijeca prijedlog odluke i drugih akata razmatra
se na sjednici radnog tijela u ¢ijem djelokrugu rada je pitanje koje se aktom ureduje.

Clanak 82.

Kada radno tijelo razmatra prijedlog odluke ili drugog akta, obavezno o svom misljenju
stajaliStu ili primjedbama i prijedlozima izvjestava Vijece.

C. Razmatranje na sjednici Vije¢a
Clanak 83.

Nijedan op¢i akt ne moze biti predloZzen Vije¢u na usvajanje ako prethodno nije proveden
postupak utvrden ovim Poslovnikom.

Clanak 84.

Iznimno od odredaba ovog Poslovnika o prethodnom postupku, predlozeni akt se moze
donijeti po hitnom postupku, ako je to nuzno radi sprecavanja ili otklanjanja Stete, odnosno ako bi
nedonosenje imalo Stetne posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Razlozi hitnosti se moraju obrazloziti.

Clanak 85.

Rasprava o prijedlogu akta na sjednici obuhvaca izlaganje predlagatelja, izvjestitelja radnog
tijela, raspravu o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odlucivanje o amandmanima i prijedlogu
akta u cjelini.

Clanak 86.

Predstavnik predlagatelja akta ima pravo davati objasnjenja, iznositi svoja miSljenja i
izjaSnjavati se o izneSenim misljenjima, primjedbama i prijedlozima do zavrSetka rasprave.

Nacelnik i1 predstavnik Poglavarstva mogu zatraziti rije¢ tijekom cijele rasprave i kada
Poglavarstvo nije ponositelj prijedloga akta.

Clanak 87.

Rasprava o prijedlogu akta vodi se objedinjeno o opéim pitanjima i pojedinostima.
Nakon rasprave pristupa se odlu¢ivanju o prijedlogu akta. Ako Vije¢e odluci da se prijedlog
vrati na doradu, o istom se odlucuje kao o postupovnom pitanju.

Clanak 88.



Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga akta podnosi se u obliku amandmana uz
obrazloZenje.

Pravo podnoSenja amandmana imaju predlagatelji ovim Poslovnikom ovlasteni i na
predlaganje akta.

Amandmani se mogu podnositi prije sjednice ili tijekom sjednice sve dok prijedlog akta ne
bude stavljen na glasovanje.

Amandmani se podnose u pismenom obliku, a mogu se podnijeti i usmeno na samoj raspravi.

Clanak 89.

O uloZenim amandmanima se odlucuje prije odlucivanja u cjelini. Prije glasovanja o
podnesenim amandmanima o njima se obavezno izjaSnjava predlagatelj i Poglavarstvo, ako ono nije
ujedno i predlagatel;.

Amandmani koje podnese predlagatelj, kao i amandmani u odnosu na koji se predstavnik
predlagatelja na Vije¢u ocituje da ih prihvaca, postaju sastavnim dijelom prijedloga akta i o njima se na
Vijecu posebno ne izjasnjava.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga akta na koje se odnose.

Amandman prihvaéen na sjednici Vije¢a postaje sastavni dio prijedloga odluke.

Clanak 90.

Nakon izjasnjavanja o pojedinim amandmanima, Vijece se glasovanjem vije¢nika izjasnjava o
prijedlogu akata, izmijenjenom i dopunjenom prihva¢enim amandmanima, u cjelini. Odluke se
donose vec¢inom glasova vije¢nika pripisanom zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 91.

Izvorni tekst donesenog akta potpisuje predsjednik Vije¢a odnosno predsjedatelj sjednice na
kojoj je akt donesen. Na izvornik se stavlja pecat Vijeca.
Objava, ispravci i davanja autenticnog tumacenja aka temelje se na izvorniku akta.

Clanak 92.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumecenja odluke mogu podnijeti ovim Poslovnikom
ovlasteni predlagatelji akta. Inicijativu za davanje autenticnog akta mogu davati gradani i pravne
osobe.

Opravdanost davanja autenticnog tumacenja daje Komisija za Statut i Poslovnik.

D. Posebni postupci donoSenja odredenih akata
1. Statut opéine
Clanak 93.

Prijedlog za donoSenje, odnosno izmjenu Statuta, mogu podnijeti statutom ovlasteni
predlagatelji. Prijedlog s pisanim obrazlozenjem podnosi se predsjedniku Vijeca.

Ako Vijece prihvati prijedlog za donosenje odnosno promjenu Statuta, dostavlja ga komisiji za
Statut 1 Poslovnik. Uz Komisiju se obavezno imenuju i stru¢njaci za pitanja koja su predmet uredenja
novog ili izmijenjanog Statuta.

Komisija u pripremi i utvrdivanju prijedloga moze angazirati potrebne struc¢njake ili njegovu
izjavu povjeriti stru¢nim sluzbama Op¢ine.

Clanak 94.
Utvrdeni prijedlog Komisija stavlja na raspravu. Opseg rasprave utvrduje se vezano za sam
prijedlog zavisno da li je istu potrebno provoditi ili nije, odnosno da li se radi o uskladivanju Statuta sa
odredbama Zakona ili o drugim pitanjima kada nije potrebno provoditi raspravu.

2. Poslovnik Vijec¢a

Clanak 95.



Prijedlog za donosSenje odnosno izmjenu Poslovnika moze podnijeti najmanje pet vije¢nika ili
radno tijelo Vijeca. Prijedlog s pisanim obrazloZzenjem podnosi se predsjedniku Vijeca.
Ako Vijece prihvati prijedlog, postupit ¢e sukladno odredbama ¢lanka 93. i 94. Poslovnika.

3. Plan rada Vije¢a
Clanak 96.

Radi osiguravanja svog uskladenog djelovanja, VijeCe moze donijeti svoj godisnji plan rada u
kom ¢e utvrditi osnovne materijale koji ¢e se na¢i na dnevnom redu, okvirne tocke dnevnog reda,
nositelje izrade materijala kao i druga pitanja koja doprinose uspje$nijem radu Vijeca.

Clanak 97.

Nositelji izrade materijala duzni su se pridrzavati utvrdenih rokova i blagovremeno Vijecu
dostavljati materijale radi rasprave i odlu¢ivanje o istima.

4, Prostorno - planski dokumanti
Clanak 98.

Prije donoSenja prostornog plana Opcine, prostornih planova podrucja posebnih obiljezja, te
drugih prostorno-planskih dokumenata iz nadleznosti Vijeéa, za koje je to odredeno propisom, provodi
se prethodni postupak.

Prethodni postupak obuhvac¢a javnu raspravu o prijedlogu prostornog plana te pribavljanja
potrebnih misljenja i suglasnosti nadleznih organa.

Nacrt prijedloga prostornog plana koji se upucuje u prethodni postupak utvrduje Poglavarstvo.

Clanak 99.

Javna rasprava o nacrtu prijedloga prostornog plana provodi se na nacin utvrden ovim
Poslovnikom.

Strucne poslove vezane za provodenje javne rasprave Poglavarstvo moze povjeriti noisiocu
izrade prostornih dokumenata.

O provedenom prethodnom postupuku, a osobito o rezultatima javne rasprave, nositelj javne
rasprave podnosi izvjes¢e Poglavarstvu.

3. Objava akata
Clanak 100.

Akti, koje u izvrSavanju svojih ovlastenja donesu Vijece i druga tijela Opcine, objavljuju su u
Sluzbenom glasniku op¢ine Erdut.

Clanak 101.

Opéi akti, koji u okviru svog djelokruga donese Vijece, stupaju na snagu osmog dana nakon
objave odnosno donosenja.

Izuzetno, iz osobito opravdanih razloga, op¢i akt moze nastupiti na snagu u kra¢em roku od
roka utvrdenog od roka u prethodnom stavku. Opravdanost razloga Vijece posebno utvrduje.

V. ODNOS VIJECA I POGLAVARSTAVA
1. Izbor nacelnika zamjenika nacelnika i ¢lanova Poglavarstva
Clanak 102.
Nacelnika, dva zamjenika nacelnika i ¢lanove Poglavarstva bira Vijece ve¢inom glasova svih
vije¢nika.
Izbor nacelnika i zamjenika nacelnika obavlja se na nacin propisan ovim Poslovnikom za

izbor predsjednika i potpredsjednika vijeca.

Clanak 103.



Clanove Poglavarstva bira Vijeée na prijedlog nacelnika. Clanove Poglavarstva Vijece bira

javnim glasovanjem. 5
Clanak 104.

Nacelnik, zamjenik nacelnika i ¢lanovi Poglavarstva nakon izbora daju pred Vije¢em prisegu
slijedeceg sadrzaja:

“Prisezem da ¢u prava i obaveze nacelnika (zamjenika nacelnika, ¢lana Poglavarstva) opc¢ine
Erdut obnasati savjesno i odgovorno, da ¢u se zalagati za gospodarski i socijalni probitak Opéine,
Zupanije i Republike Hrvatske, te da ¢u se u obavljanju duznosti pridrzavati Ustava, Zakona i Statuta
opéine.”

2. Odnos Vijec¢a i Poglavarstva
Clanak 105.

Na sjednici Vije¢a i njegovih radnih tijela, Poglavarstvo predstavlja nacelnik ili ¢lan
Poglavarstva koga on odredi.

Kada Poglavarstvo podnosi Vije¢u prijedlog akta odnosno drugi prijedlog, aktom o
predlaganju odreduje svoje predstavnike koji ¢e sudjelovati u obrazlaganju prijedloga.

Clanak 106.

Clanovi Poglavarstva mogu prisustvovati sjednicama Vijeéa. Predstavnik Poglavarstva
sudjeluje u radu Vijeca i njegovih tijela kada je predlagatelj materijala.

Kada Poglavarstvo nije predlagatelj, daje svoje misljenje i stajaliSte o prijedlogu predlagatelja
Vijecu.

Clanak 107.

Nacelnik ima pravo na sjednici Vije¢a i radnih tijela iznositi svoje misljenje o svakom
prijeldogu koji je na dnevnom redu sjednice.

Clanak 108.

Ako Vijece ocijeni da je za raspravu o nekom pitanju neophodno misljenje Poglavarstva, a
njegova predstavnika nema na sjednici, niti je ono dostavilo svoje misljenje, Vije¢e moze odgoditi
raspravu o tom pitanju.

Clanak 109.

Poglavarstvo ima pravo i duznost, a kada to zatrazi Vijece, da se izjasni o svakom prijedlogu
odnosno pitanju koje ono nije podnijelo ili pokrenulo u Vijeéu, a koje se odnosi na provodenje politike
izvrSenje Zakona, drugih propisa i akata Vijeca, te drugih pitanja od znacaja za njegov rad.

Clanak 110.

Poglavarstvo o svom radu izvjestava Vijece najmanje jednom godisnje.
Vijeée moze zatraziti od Poglavarstva da podnese izvjesée i o pojedinim pitanjeima iz njegove
nadleznosti kada ocijeni da je to potrebno.

3. Odgovornost Poglavarstva Vijecu
Clanak 111.

Poglavarstvo je odgovorno Vije¢u za svoj rad te za provodenje politike i izvrSavanja propisa i
akata Vijeca, kao i za usmjeravanja i uskladivanje rada upravnog tijela.

Nacelnik, zamjenici nacelnika i Clanovi Poglavarstva zajednicki su odgovorni za rad
Poglavarstva i akte koje ono donosi, a pojedina¢no i za svoj rad u granicama ovlastenja.

Clanak 112.



Na prijedlog najmanje jedne cetrvrtine u Vije¢u moze se pokrenuti pitanje povjerenja
nacelniku, pojedinom clanu Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini. Glasovanje o povjerenju
Poglavarstvu moze podnijeti i nacelnik. Prijedlog se podnosi u pismenom obliku i mora biti
obrazlozen.

O povjerenju nacelniku i ¢lanovima Poglavarstva Vijeée odlucuje ve¢inom glasova ukupnog
broja vijecnika.

Ako prijedlog bude odbijen, isti se ne moze podnijeti prije isteka roka od Sest mjeseci.

Clanak 113.

Ako Vijeée glasovanjem uskrati povjerenje nacelniku ili Poglavarstvu u cjelini, oni su duzni
podnijeti ostavku. Ostavka nacelnika povlaci i ostavku Poglavarstva u cjelini.

Ako nacelnik ili Poglavarstvo u cjelini ne postupe prema prethodnom stavku, Vijece pokrece
postupak njihova razrjeSenja i izbira novog nacelnika shodno Zakonu i ovom Poslovniku.

Odluka o razrjeSenju je donesena ako se za nju izjasni veéina ukupnog broja vijeénika.

Ukoliko Vije¢e razrijesi nacelnika ili Poglavarstvo u cjelini, pristupa se izboru novog
nacelnika.

Clanak 114.

Ako se uskrati povjerenje pojedinom ¢lanu Poglavarstva, nacelnik ¢e umjesto njega predloziti
novog ¢lana Poglavarstva.

VL. JAVNOST RADA VIJECA
Clanak 115.

Rad Vije¢a i njegovih radnih tijela je javan.
Javnost rada Vijeéa osigurava se javnim karakterom sjednica, obavjeStavanjem javnosti o
svim bitnim pitanjima svog djelovanja putem medija, objavljivanjem akata te na drugi nacin.

Clanak 116.

Sjednice Vijeca i njegovih radnih tijela su javne.
Javnim sjednicama imaju pravo prisustvovati i gradani. Broj gradana koji prisustvuju sjednici
moze se ograniciti zbog prostora i odrzavanja reda.

Clanak 117.

Iznimno, Vijece i njegova radna tijela, mogu odluciti da sjednicu ili pojedini dio sjednice odrzi
bez prisutnosti javnosti.

Prijedlog o tome podnosi predsjednik Vijeca, nacelnik ili najmanje jedna trecina vijeénika bez
rasprave.

O dijelu sjednice na kojoj je bila iskljucena javnost, izdat ¢e se sluzbeno priopéenje za
javnost.

Clanak 118.

Svi doneseni akti Vijeca objavljuju se u Sluzbenom glasniku op¢ine Erdut. Pojedini akti mogu
se objaviti u medijima ili kao posebne publikacije.

Clanak 119.

O odsupnosti javnosti izuzimaju se podaci, dokumenti i materijali Vijeca, koji su
sukladno propisima oznaceni odredenim stupnjem povjerljivosti.
Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju povjerljivim odreduje posebnim aktom
rukovodilac opéinske uprave.
Vijeénici i druge osobe, koje su na sjednici saznale podatke koji imaju karakter povjerljivosti,
ne smiju ih iznositi u javnost.

Clanak 120.



Vijece izvjescuje javnost o svom radu putem javnih glasila.

Izvjestitelji sredstava javnog priop¢avanja imaju pravo pratiti rad Vijeca i njegovih radnih
tijela i izvjestavati javnost o njihovom radu.

Javnost se moze obavjestavati i odrzavanjem konferencija za predstavnike sredstava javnog
priop¢avanja.

Clanak 121.

Odredbe ovog Poslovnika na ogovarajuci nacin se primjenjuju na rad op¢inskog Poglavarstva
ako on ne donese poseban Poslovnik o svom radu.

VII. ZAKLJUCNE ODREDBE
Clanak 122.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik opéinskog Vijec¢a op¢ine Erdut
(Sluzbeni glasnik op¢ine Erdut 1/95.).

Clanak 123.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
op¢ine Erdut.

KLASA: 012-03/01-01/2
URBROJ:2158/03-01/01
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Slobodan Jeli¢ v.r.




