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1.PREDGOVOR

B ‘ © Godisnji plan rada Opcine Erdut za 2025. godinu predstavlja
pregled najznacajnijih programa i projekata koji ¢e biti okosnica i temelj buduéeg razvoja
Opcine Erdut .

Cilj nam je realizirati $to viSe planiranih projekata i programa, $to ¢e u znacajnoj mjeri ovisiti i
o dostupnim izvorima financiranja od strane fondova EU, nacionalnih izvora, Zupanije kao i
prihodima Op¢ine, no mnogi projekti su ve¢ pokrenuti i sasvim sigurno je da ¢e biti
realizirani.

Godisnji plan rada opc¢ine Erdut klju¢an je dokument za ucinkovito funkcioniranje lokalne
samouprave. On sluzi kao putokaz za sve aktivnosti odjela tijekom kalendarske godine,
osiguravajuéi transparentnost, odgovornost i uskladenost s opcinskim strategijama i
propisima.

Godisnji plan rada uskladen je sa strateSkim dokumentima i programima koji su doneseni na
razini opéine Erdut, kao i s Provedbenim programom opéine Erdut u novom mandatnom
razdoblju 2021. - 2025. godina.

Nacelnik Op¢ine Erdut:

Jugoslav Vesi¢

KLASA: 024-05/24-01/3
Ur.broj: 2158-18-02-24-1.

Dalj, 15.12.2024.



2. UVOD

Sukladno ¢lanku 24. Uredbe o opéim pravilima za unutarnje ustrojstvo tijela drzavne uprave
(NN 70/19) propisana je obveza izrade godi$njeg plana rada u svim tijelima drzavne uprave.
Godisnji plan rada izraden je takoder na temelju Uputa za izradu godiSnjeg plana rada
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije od studenog 2024.

Godisnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju
ostvariti u op¢ini Erdut u godini 2025., a koji su vezani za:

* mjere sadrzane u Provedbenom programu opcine Erdut
* djelokrug rada opcine Erdut u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima
* unutarnje ustrojstvo i organizaciju op¢ine Erdut kao tijela drzavne uprave te

* osigurana sredstva u proracunu, ljudske i druge raspolozive resurse.

A. DJELOKRUG

Op¢ina Erdut je jedinica lokalne samouprave smjeStena na krajnjem istoku Hrvatske, u
Osjecko-baranjskoj zupaniji. Osnovana je 1993. godine, a njeno sjediste nalazi se u Dalju.

Osnovne informacije:

o Naselja: Opc¢ina obuhvaca Cetiri naseljena mjesta: Dalj, Bijelo Brdo, Aljmas i Erdut.

e Povrsina: Prostire se na povrSini od oko 158 km?2.

e Stanovnistvo: Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, op¢ina ima 5436
stanovnika.

e Gospodarstvo: Gospodarsku osnovu opcine €ine poljoprivreda, vinogradarstvo,
vinarstvo, sto¢arstvo, vocarstvo, gradevinarstvo, trgovina i ugostiteljstvo.

Opcina obavlja poslove iz svog samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima
kojima se ureduju pojedine djelatnosti. Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz svog
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje odlukama Opcinskog vije¢a i Opc¢inskog
nacelnika u skladu sa zakonom i Statutom.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine Erdut kao i obavljanje poslova
drZzavne uprave koji su zakonom preneseni na Opcinu ustrojen je Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Erdut. Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja proc€elnik koji je za svoj rad
odgovoran opc¢inskom nacelniku. Jedinstveni upravni odjel u podrucjima za koje je ustrojen i
u okviru djelokruga utvrdenog posebnom odlukom, neposredno izvrSava provodenje opcih i
pojedinacnih akata tijela Opc¢ine Erdut. Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opcine Erdut i iz drugih prihoda u skladu sa zakonom.



PODRUCJA KOJIMA SE OSTVARUJU POSLOVI IZ DJELOKRUGA RADA OPCINE
ERDUT

Op¢ina Erdut u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na 13 razvojnih podrudja:

e uredenje naselja i stanovanje;

e prostorno i urbanisti¢ko planiranje;

e komunalno gospodarstvo;

e 0dgoj i obrazovanje;

e briga o djeci;

e socijalna skrb;

e kultura, tjelesna kultura i sport;

o zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa;
e protupozarna i civilna zastita;

o promet i odrZzavanje javnih prometnica;
e gospodarski razvoj;

e lokalna uprava i administracija;

e demografija.

B. VIZUA I MISIJA

Vizija razvoja opcCine Erdut uskladena je s razvojnim smjerovima Nacionalne razvojne
strategije Republike Hrvatske do 2030. i Planom razvoja Osjecko-baranjske Zupanije do 2027.
godine, kao i vrijednostima i naCelima koje promiCe Europska unija u ovom programskom
razdoblju 2021. — 2027. godine.

VIZIJA OPCINE ERDUT JE POSTATI GOSPODARSKI RAZVIJENA,
PROMETNO POVEZANA, KULTURNA SREDINA ClJI SE NAPREDAK
TEMELJI NA MODERNOM, PAMETNOM | ODRZIVOM RAZVOJU PODRUCJA

Misija Opcine Erdut je stvoriti uvjete i izgraditi kapacitete koji ée omoguciti razvoj opcine
Erdut ¢ime ¢e se osigurati gospodarski napredak, povecati kvaliteta Zivota i drustveni
standard svih stanovnika Op¢ine Erdut.

Misija opc¢ine Erdut je biti pokretac lokalnih inicijativa i poboljSanja infrastrukture za
obrazovanje, socijalno ukljucivanje i drustveni zivot, a sve na nacelima odrzivog razvoja.



C. VRIEDNOSTI OPCINE ERDUT

Nepristranost
Transparentnost
Odgovorno i uéinkovito poslovanje na zadovoljstvo svih mjestana Op¢ine
Erdut

3. KONTEKST

Godisnji plan rada sadrzi planirane aktivnosti u 2025. godini radi postizanja definiranih mjera,
a posebice u podruéju ucinkovitosti lokalne uprave, modernizacije funkcioniranja sustava,
unapredenja kvalitete pruzanja usluga mjestanima Opc¢ine Erdut u svrhu poboljSanja kvalitete
Zivota, neposredne provedbe zakona i drugih propisa te pracenja stanja iz svog djelokruga.

Godisnji plan rada je upravljacki alat i proces, Ciji je output jednogodisnji provedbeno -
operativni dokument sa sljedeéim ciljevima:

e Upoznati korisnike (gradane) o planu rada tijela Opc¢ine Erdut

e Osigurati provedbu kratkoroCnih akata strateSkog planiranja na godiSnjoj razini
(Provedbenog plana)

¢ Provedbu nacela dobrog financijskog upravljanja odnosno ekonomi¢nost, u€inkovitost
djelotvornost rada Op¢ine Erdut.

Opé¢ina Erdut u posljednjih nekoliko godina, a tako ¢e se nastaviti i u 2025. godini uspjesSno
prijavljivati na razne javne natjeCaje i pozive raspisane od strane ministarstva i fondova
Europske unije. Zna€ajan ucinak na prihode proraduna i provodenje projekata imati ¢e
povladenje sredstava iz fondova Europske unije i kapitalnih donacija drzave.

I u 2025. godini cilj je Opc¢ine Erdut transparentno, odgovorno, ucinkovito i profesionalno
izvrSavanje poslova iz svojeg djelokruga, aktivno prijavljivanje na raspisane pozive i natje€aje,
a u svrhu poboljSanja uvjeta zivota svih stanovnika Opc¢ine Erdut.



4. ORGANIZACISKA STRUKTURA OPCINE ERDUT

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Erdut sa
sistematizacijom radnim mjesta sukladno Uredbi o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 74/10, 125/14) uredeno je unutarnje ustrojstvo, nazivi
i opisi poslova radnih mjesta, struéni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvr3itelja
i druga pitanja od znacaja za rad u skladu sa Statutom i drugim op¢im aktima Opéine Erdut.

Utvrdena su slijede¢a radna mjesta:

e Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

e ViSi struéni suradnik za financije

o ViSi struc€ni suradnik za drustvene djelatnosti

e ViSi stru€ni suradnik za komunalne poslove

e Visi stru¢ni suradnik za poljoprivredu

e ViSi struéni suradnik — voditelj projekata

e Struéni suradnik na poslovima projekata

e Racunovodstveni referent za knjigovodstvo i blagajnik
o Referent za administrativhe poslove

e Administrativni tajnik za op¢e i administrativhe poslove
e Referent za uredsko poslovanje i komunalni redar

e Spremac — dostavljac.

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Erdut za 2025.godinu planirano
je popunjavanje sljedecih radnih mjesta na odredeno vrijeme: jedan sluzbenik — vi8i struéni
suradnik za drustvene djelatnosti — vjezbenik. Osnovna organizacijska struktura Opcine Erdut:

OPCINAERDUT

l OPCINSKI l JEDINSTVENI \l \
MNACELNIK UPRAVMI ODJEL OPCINSKO VIJECE
ZAMJENIK
NACELNIKA PROCELNIK
JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

I T 1
WVISISTRUCNI SURADNIK VISISTRUCNI SURADMNIK VISISTRUENI SURADNIK ZA VIEI STRUENI SURADNIK ZA WISI STRUCNI SURADNIK -
ZA FINANCUE ZA KOMUNALNE POSLOVE POLIOPRIVREDU DRUSTVENE DJELATNOSTI VODITELI PROJEKATA




5. Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada,
operativni ciljevi po ustrojstvenim jedinicama

Mijere iz Provedbenog programa, ciljevi iz djelokruga rada

AKTIVNOSTI koje se

POKAZATELJI

REDNI MJERE | CILJEVI I1Z provode u svrhu REZULTATA za
BROJ DJELOKRUGA RADA ostvarivanja mjera iz pracenje napretka u
MJERE navedenog podrucja provedbi
Uredenje naselja i e Aktivnosti vezane za e Broj
stanovanje -Razvojem unaprjedenje novoizgradenih
1 lokalne infrastrukture stanovanja djedjih igralista
osigurati bolju kvalitetu
Zivota svim stanovnicima
Prostorno i urbanisti¢ko e Aktivnosti vezane za e Broj
planiranje — Unaprijediti prostorno planiranje izmijenjene i
prostorni razvoj naselja dopunjene
2 kroz planske i prostorno
funkcionalne zahvate u planske
prostoru, povecati kvalitetu dokumentacije
javnih
sadrzaja i unaprijediti
uvjete stanovanja i
drustvenog zivota.
Komunalno gospodarstvo e Aktivnosti vezane za e Odrzavanje
- Kroz ulaganja u javne izgradnju i odrzavanje javne povrsine
povrsine i prometnu komunalne um2
3 infrastrukturu, povecati infrastrukture e Broj energetski
kvalitetu i odrzivost e Odrzavanje javnih obnovljenih
komunalne infrastrukture s povrsina objekata javne
ciliem poboljsanja zivotnih e Pobolj$anje komunalne namjene
uvjeta i opremljenosti e Broj
dostupnosti sadrzaja za novoizgradenih
sve mjestane. grobnih mjesta
Odgoj i obrazovanje - e Unaprjedenje uvjeta e Broj u¢enika
Doprinijeti razvoju sustava obrazovanja koji primaju
odgoja i obrazovanja na e Dodjela stipendija za subvenciju za
4 podrucju opc¢ine Erdut visoko i srednjoskolsko prijevoz
jacanjem kapaciteta obrazovanje e Broj stipendista
obrazovnih ustanova i time — studenata
osigurati jednaki pristup e Broj stipendista
obrazovanju svoj djeci i - uéenika

mladima podruéja




Briga o djeci - Omoguciti
svoj djeci s podruéja
opc¢ine Erdut boravak u
vrti¢éima i predskoli

Redovna djelatnost
vrtica

Ukupan broj
upisane djece
Broj
rekonstruiranih
objekata

Socijalna skrb - Osigurati
ravnomjernu i dostupnu
socijalnu skrb,

posebno za starije,
nemocne, radi oCuvanja
dostojanstva i

kvalitete Zivota svih
stanovnika Op¢ine Erdut

Aktivnosti dodjele
subvencija, pomodi i
donacija

Zazeli, faza IV

Broj korisnika
socijalnih
usluga

Broj korisnika
sredstava za
ogrijev

Kultura, tjelesna kultura i
sport - Povecati
dostupnost kulturnih i
sportskih sadrzaja i
potaknuti uklju€ivanje
stanovnisStva, osobito
mladih, kroz organizaciju
kulturnih dogadanja i
izgradnju sportske
infrastrukture

Unaprjedenje
dostupnosti sportsko
rekreacijskih sadrzaja
Poticanje razvoja
sporta i rekreacije
Ulaganje u zastitu
kulturne bastine te
oc€uvanje i promociju
kulturnih i povijesnih
vrijednosti

Broj
organiziranih
kulturnih
manifestacija
Broj sportskih
klubova koji
primaju
subvenciju za
rad

Broj novih
javnih sportskih
terena /igralista

Zastita i unapredenje
prirodnog okolisa -Odrzivo
upravljanje prirodom i
resursima kroz
unaprjedenje lokalnih
aktivnosti vezanih za
zastitu okolisa i racionalno

Aktivnosti vezane za
zastitu prirode
Uspostava cjelovitog
sustava za odrzivo
gospodarenje otpadom

Broj saniranih
lokaliteta
ilegalnih
odlagalista
otpada

Broj tretmana
dezinsekcije

gospodarenje otpadom u komaraca
opcini Erdut godisSnje
Broj tretmana
deratizacije
godiSnje




Protupozarna i civilna
zastita - Boljim
planiranjem, opremanjem i

Aktivnosti vezane za
pruzanje vatrogasne i
civilne zastite

Broj
opremljenih
objekata DVD-

9 koordinacijom sluzbi Organizacija i redovan a
civilne zastite i vatrogasne rad sustava civilne Ukupan broj
zaStite unaprijediti zastite i spaSavanja na pripadnika
sigurnosni sustav opcine podrucju opc¢ine sustava civilne
Erdut s naglaskom na zastite na
prevenciju i brzu podruéju
intervenciju u kriznim opc€ine
situacijama.
Promet i odrzavanje javnih Unaprjedenje i Km novih
prometnica - Povecati izgradnja prometne pjeSackih staza
kvalitetu, sigurnost i infrastrukture Broj

10 odrzivost prometne Razvoj lokalne novoizgradenih
infrastrukture kroz prometne mreze parkirnih
ulaganja u prometnu mjesta
infrastrukturu, s ciljem
poboljSanja Zivotnih uvjeta
Gospodarski razvoj - Aktivnosti vezane za Broj korisnika
Razvijati i poticati poticanje razvoja potpore za
poduzetni¢ko okruzenje poduzetnistva i MSP

11 kroz gospodarstva Ukupan broj
ulaganja u poduzetnicku i Poticanje odrzivog poljoprivrednika
poljoprivrednu djelatnost s razvoja turizma Ukupan broj
ciliem povecanja Razvoj i pruzanje turistickih
zaposljavanja potpora poduzetni¢kim noéenja
i odrzivosti ruralnog institucijama i pruzanje
razvoja podrucja mijera potpora malim i

srednjim
poduzetnicima

Lokalna uprava i Aktivnosti vezane za Broj izdanih
administracija - Povecati redovnu djelatnost rieSenja
ucCinkovitost, izvrsnog tijela, Broj

12 transparentnost i odrzivost predstavnickih tijela i zaposlenika
lokalne uprave i upravnih tijela opc¢ine koji su
administracije njihovim Jaganje kompetencija i sudjelovali na
jaCanjem kapaciteta, unaprjedenje sustava struénim
unapredenjem javne uprave seminarima
administrativnih i razvojnih Uginkovito upravljanje
procesa te javnim prostorom i
osiguranjem zakonitog i imovinom
stabilnog financijskog
poslovanja.
Demografija - Poticati Poticanje nataliteta Broj obitelji koje

13 natalitet i pomoci pri su ostvarile
planiranju obitelji i pravo na
obiteljske zajednice potporu za

novorodencad
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Redni Operativni cilievi/ | Rok Nadleznost | lzvor Trenutacna Planirana
. aktivnosti izvréeni i irani ii
broj izvr§enja financiranja ng:;:z'a vrijednost
mjere | (Proracun 2025, P ) pokazatelja u
eurima
UREDENJE 31.12.2025 | Nacelnik lzvor 31 1.032.420,00
NASELJA | opcine,
1 STANOVANJE Jedinstveni | '2Vor4t
upravni
A 1001 odiel Izvor 52
PROSTORNO | 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 52 30.000,00
URBANISTICKO opéine,
2 PLANIRANJE Jedinstveni
upravni
PROGRAM 1002 odjel
KOMUNALNO 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 279.000,00
GOSPODARSTVO opcine,
3 Jedinstveni | '2Vor4!
PROGRAM 1001 upravni vor 42
odjel
PROGRAM 1003 I2vor 53
ODGOJ | 31.12.2025 | Nacelnik lzvor 31 195.000,00
OBRAZOVANJE opcine,
4 Jedinstveni
PROGRAM 1007 upravni
odjel
BRIGA O DJECI 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 300.000,00
opcine,
5 PROGRAM 1013 Jedinstveni | '2vor 52
upravni
odjel
SOCIJALNA 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 608.000,00
SKRB opcine,
6 Jedinstveni lzvor 52
PROGRAM 1013 upravni
odjel
KULTURA, 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 458.500,00
TIJELESNA opcine,
7 KULTURAI Jedinstveni
SPORT upravni
odjel

PROGRAM 1011
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PROGRAM 1012

PROGRAM 1016

PROGRAM 1017

ZASTITA | 31.12.2025 | Nacelnik lzvor 31 690.000,00
UNAPRJEDENJE op¢ine,
8 PRIRODNOG Jedinstveni | 2V0r 52
OKOLISA upravni
odjel
PROGRAM 1002
PROGRAM 1004
PROTUPOZARNA | 31.12.2025 | Nagelnik lzvor 31 77.500,00
| CIVILNA opcine,
9 ZASTITA Jedinstveni
upravni
PROGRAM 1009 odjel
PROGRAM 1010
10 PROMET I 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 154.000,00
ODRZAVANJE opcine,
JAVNIH Jedinstveni | '2Vor4t
PROMETNICA upravni Izvor 42
odjel
PROGRAM 1005
11 GOSPODARSKI | 31.12.2025 | Nacelnik lzvor 31 1.045.500,00
RAZVOJ opcine,
Jedinstveni | '72VOr 42
PROGRAM 1015 upravni vor 52
odjel
lzvor 72
12 LOKALNA 31.12.2025 | Nacelnik lzvor 31 983.000,00
UPRAVA | opcine,
SAMOUPRAVA Jedinstveni
upravni
PROGRAM 1015 odjel
13 DEMOGRAFIJA 31.12.2025 | Nacelnik Izvor 31 20.000,00
opcine,
PROGRAM 1013 Jedinstveni
upravni
odjel
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6. PRAVNE NADLEZNOSTI

Pod upravnom nadlezno$c¢u opcine Erdut nalaze se slijedeéa trgovacka drustva i ustanove:

A) KOMUNALNO PODUZECE CVORKOVAC D.O.0O. DALJ; poveznica na plan rada:
https://www.cvorkovac.hr/images/dokumenti/-2025/plana-rada-2025.pdf

B) PODUZETNICKO — RAZVOJNI CENTAR OPCINE ERDUT LOKALNA RAZVOJNA
AGENCIJA D.O.O. DALJ; poveznica na plan rada: https://porc.opcina-erdut.hr/wp-
content/uploads/2025/02/Plan-rada-2025.-godina.pdf

C) KULTURNI | ZNANSTVENI CENTAR MILUTIN MILANKOVIC DALJ; poveznica na
plan rada: https://kzcmm.hr/dokumenti/

D) NARODNA KNJIZNICA DALJ; poveznica na plan rada: https://nkdalj.hr/wp-
content/uploads/2024/12/PLAN-RADA-ZA-2025.pdf

E) TURISTICKA ZAJEDNICA OPCINE ERDUT; poveznica na plan rada:
https://tz.opcina-erdut.hr/wp-content/uploads/2025/02/PROGRAM-RADA-TZ-
OPC%CC%81INE-ERDUT-2025.pdf.
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